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Одним из важных условий успешной работы педагога в современной школе 
является ощущение ответственности, внутренней свободы в работе. Учитель 

становится центром процесса повышения качества обучения. 

                            Обучать — значит вдвойне учиться. 

Ж. Жубер  

  

ФУНКЦИИ 

методического объединения :  

 Организация работы по формированию, изучению, обобщению и 
распространению опыта работы; 

 Организация повышения квалификации учителей; 
 Организация изучения нормативной и методической документации 

по вопросам образования; 
 Работа над совершенствованием методики проведения различных 

видов занятий и их учебно-методического и материально-
технического обеспечения; 

 Работа по ознакомлению с анализом преподавания предметов по 
итогам внутришкольного контроля; 

 Организация открытых уроков с целью обмена методическим 
опытом. 

Совершенствование педагогического мастерства учителей происходит 
через: 

 участие в работе МО; 
 участие в работе общешкольных семинаров и курсов; 
 посещение курсов повышения квалификации; 



 работу над индивидуальными методическими темами; 
 обновление индивидуальных тематических планов. 

 Методическая тема : 

Совершенствование традиционных форм обучения и использование 
новых методик и технологий, повышающих эффективность учебно-

воспитательного процесса при переходе на ФГОС. 

 ————————————————————————- 
Состав методического объединения: 

 
1. Смирнова Елена Борисовна — учитель ИЗО  
2.  Красноусов Михаил Александрович  — учитель физкультуры,  
3. Мыринова Светлана Николаевна— учитель музыки, технологии, 
4.  Давлидеева Любовь Владимировна — преподаватель ОБЖ 
5. Алфёрова Альбина Петровна- учитель физкультуры(нач.кл.) 

  

 
                                     Цели и задачи на 2016-2017 учебный год: 

  ЦЕЛЬ : повышение профессионального мастерства 
педагогов методического объединения. 

ЗАДАЧИ: 

 Обеспечение профессионального и творческого роста педагогов. 
 Совершенствование  методического уровня педагогов в овладении 

новыми педагогическими технологиями; 
 Развитие мотивации педагогов на личностно-профессиональное 

саморазвитие; 
 Создание условий   для  введения ФГОС основного общего 

образования (ООО); 
 Организация экспериментальной, инновационной деятельности 

педагогов; 
 Продолжение работы по обобщению и распространению передового 

педагогического опыта (ППО); 
 Создание атмосферы ответственности педагогов за конечные 

результаты труда; 
 Изучение и анализ состояния преподавания предметов 

развивающего цикла. Мониторинг эффективности учебно-
воспитательного процесса в условиях использования комплекса 
средств ИКТ. 

 Создание условий для самореализации учащихся в учебно-
воспитательном процессе и  развития их  ключевых компетенций на 



основе использования современных педагогических технологий и 
методов активного обучения; 

 Развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные 
творческие и спортивные способности; 

 Сопровождение учащихся – победителей олимпиад, конкурсов, 
соревнований различных уровней и создание системы адресного 
мониторинга учащихся. 

 Участие обучающихся  в конкурсах детского творчества. 
 Проведение воспитательной работы, направленной на 

формирование гражданственности, трудолюбия, нравственности, 
работы по патриотическому воспитанию учащихся с опорой на 
общечеловеческие и национальные ценности: Родина, Отчизна, 
Отечество, малая родина, семья, гуманизм, добродетель, в 
соответствии с программой воспитательной работы 

 Формирование опыта сохранения исторического и культурного 
наследия, включение старшеклассников в разнообразные виды 
творческой, социально значимой деятельности. 

 Оказание учащимся психолого-педагогической поддержки в 
принятии решения по выбору дальнейшего образования и 
возможного трудоустройства. 

 Формирование ценностей здорового образа жизни на уроках и во 
внеурочное время. 

 Обеспечение условий безопасности обучающихся          

  

——————————————————————————- 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА 

внедрения и использования современных образовательных  методик  и 
технологий учителей развивающих дисциплин 

Ф.И.О.  Образовательные технологии 

Давлидеева 
Л.В. 

ОБЖ 

Здоровьесберегающие технологии. 

Коллективная система обучения. 

Лекторско – семинарско-зачетная форма обучения. 

Мыринова 
С.Н. 

Технология 

Развивающее обучение. 

Технологии уровневой дифференциации. 

Проектные методы обучения. 

Обучение в сотрудничестве (командная ,групповая 
работа) и социальное партнерство 

Коллективная система обучения. 

ИКТ 

Красноусов 
М.А. 

Алфёрова 
А.П. 

Физкультура 

Здоровьесберегающие технологии. 

Технологии использования в обучении игровых методов: 
ролевые, деловые и др. виды обучающих игр. 

Обучение в сотрудничестве (командная , групповая 
работа) и социальное партнерство) 

ИКТ. 

Коллективная система обучения.  

 

  

Мыринова 
С.Н. 

музыка 

 Развивающее обучение. 

Развитие интереса к предмету через внеурочную 
деятельность. 

Проектная деятельность. 

 



Смирнова 
Е.Б. 

Изобразительное искусство 

Развивающее обучение. 

 Проектные методы обучения. 

Обучение в сотрудничестве (командная , групповая 
работа) 

 

—————————————————————————— 
Мыринова Светлана Николаевна ,   
руководитель МО 
  Учитель музыки, технологии 
 Образование высшее .ОГПУ- 2000, 2001 г. 
 Общий стаж работы — 27 
 Стаж работы по специальности — 16 
 Первая  категория 
  Методическая тема по самообразованию: «Информационно- 

 коммуникативные технологии как средство развития творческих 
способностей учащихся » , «Применение информационных 
технологий на уроке музыки» 

 
Смирнова Елена Борисовна 
 Учитель ИЗО 
 Образование высшее. ОГПУ 
 Общий стаж работы — 27 
 Стаж работы по специальности — 16 
 Первая категория 
 Методическая тема по самообразованию:«Проектный метод 

обучения, как средство развития  творческого потенциала на уроках 
ИЗО 

 
 Красноусов  Михаил Александрович 
 Учитель физкультуры  
 Образование высшее 
  Общий стаж работы — 25 
 Стаж работы по специальности — 25 
 Первая категории 
 Методическая тема по самообразованию: «Мониторинг физической 

подготовки школьников» 
 
 



 Алфёрова Альбина Петровна 
  Учитель физкультуры 
 Образование высшее, ОГПУ 
 Общий стаж работы — 3 
 Стаж работы по специальности — 1 
  1 категория 
 Методическая тема по самообразованию: «Влияние нестандартных 

форм физической подготовки на развитие детей младшего 
школьного  возраста»     

Давлидеева Любовь Владимировна 
  Преподаватель ОБЖ 
 Образование высшее — 
 Общий стаж работы- 5 
 Стаж работы по специальности —2 
    категория 
  Методическая тема по самообразованию: «Развитие личностных 

качеств школьников на уроках ОБЖ ,необходимых для ведения 
здорового образа жизни.» 

 

Заседания  

методического объединения 

учителей развивающих дисциплин художественного цикла  2016-2017 учебный год. 

 дата содержание выступающие 

1 август 1.Утверждение план работы на новый учебный год . 

2. Рассмотрение и обсуждение рабочих программ, 

тематического планирования. 

3.Обновление содержания образования; основные 

направления модернизации образования в свете 

реформирования системы образования. Внедрение ФГОС 2 

поколения. 

4.Анализ нормативно-правовых документов, учебников, 

рекомендованных МО и науки образования. 

5.Обзор новинок методической литературы. 

6.Создание базы талантливых и одаренных учеников по 

предметам развивающего цикла 

 

Мыринова С.Н. 

Репин.С.В. 

Подгорная М.В. 

члены МО 

 

2 сентябрь 1. Утверждение рабочих программ. Мыринова С.Н. 



2.Подготовка и проведение школьного этапа олимпиад 

3. Аттестация педагогических работников. 

4. Особенности преподавания предметов развивающего 

цикла  в условиях обеспечения системно - деятельностного  

подхода. 

 

члены МО 

 

3 октябрь 1.Итоги школьного этапа олимпиад. 

2. Практикум по теме «Разработка поурочных планов» 

 

Мыринова С.Н. 

Подгорная М.В. 

Репин.С.В. 

 

4 декабрь 1.Круглый стол « Факторы, влияющие на качество 

преподавания»  

2 Индивидуальная работа со слабоуспевающими учащимися ( 

по факту). 

3.Проверка и контроль заполнения документации по 

предметам развивающего цикла. (тематическое 

планирование, выполнение программ) 

 

члены МО 

 

 

 

 

Подгорная М.В. 

5 февраль-

март 

1.Неделя молодого специалиста. 

2. Учебно - методический комплекс на 2017-2018 уч.год. 

(комплектация учебниками и программами) 

3. Открытый урок физической культуры- 6 класс «Лыжная 

подготовка» 

 4. Анализ   работы по самообразованию членов МО. 

5. Открытый урок технологии в 7 классе «Стили в одежде» 

 

Мыринова С.Н. 

члены МО 

 

Красноусов М.А. 

 

Мыринова С.Н. 

6 апрель 1.Внеурочная деятельность в условиях внедрения ФГОС  

2. Развитие познавательного интереса через внеклассную 

работу по предмету 

3. Анализ результативности участия МО во внеклассных 

мероприятиях различного уровня. 

Мыринова С.Н. 

Алфёрова А.П. 

члены МО 

7  май 1. Анализ работы МО, цели и задачи на перспективу. 
 

2. Проектная деятельность- как средство достижения 

планируемых результатов. 

Мыринова С.Н. 

члены МО. 

 



 

 

3. Анализ работы учителей МО с электронным дневником. 

4. Анализ результативности и качества обучения , 

прохождения программного материала. 

Смирнова Е.Б. 

Троицкий С.В. 

 

Подгорная М.В. 
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